


Kennismaking Movir 



Agenda 

• Wie is Movir?  

• De modulaire Beroeps-AOV 

• De modulaire Loondienst-AOV  

• Maatwerk 

• Preventie & re-integratie 

• Uw rol als adviseur 

• Rondvraag 



Movir … 

• heeft meer dan 100 jaar ervaring in AOV 

• is sinds juni 2000 onderdeel van ING 

• is dé arbeidsongeschiktheidspecialist voor 

vrijberoepsbeoefenaars op hbo- en academisch niveau 

 



Onze doelgroep 

• Tijdgeest: wantrouwen en onveiligheid 

• Specialist wordt ondernemer 

• Keuze vrijheid - keuze veelheid 

 



Een vrij beroep een zeker bestaan 

• meerwaarde    vrijheid 

 

• voorwaarde    advies op maat 

 

• productwaarde    zekerheid 



De Modulaire Beroeps-AOV 

Voor vrijberoepsbeoefenaars met een vrije praktijk 

 

• Langlopende verzekering 

  Voor uw privé-situatie 

• Waarnemingsverzekering 

  Voor uw praktijkvoering 

• Vaste kostenverzekering 

  Voor uw praktijkkosten 

• Ongevallendekking 

  Voor alle zekerheid 

 



Langlopende verzekering 

• De basisdekking binnen de modulair opgebouwde Beroeps-

AOV  

• Beroepscriterium 

• Maximaal 80% van het inkomen  

• Maximum dagbedrag € 550,- 



Waarnemingsverzekering 

• Alleen in combinatie met de Langlopende verzekering 

• Beroepscriterium 

• Kan boven 80% van het inkomen verzekerd worden 

• Maximum dagbedrag € 130,- 

• Uitkeringsduur 1 of 2 jaar 

• Verzekerde moet aantonen dat een praktijk wordt gevoerd 

• Bestemd voor (para)medische beroepen 



Vaste kostenverzekering 

• Alleen in combinatie met de Langlopende verzekering 

• Beroepscriterium 

• Kan boven 80% van het inkomen verzekerd worden 

• Maximum dagbedrag:  

- (para)medische beroepen € 80,- 

- niet-medische beroepen € 210,- 

• Uitkeringsduur 1 of 2 jaar 

• Verzekerde moet aantonen dat een praktijk wordt gevoerd 



Ongevallendekking 

• Uitkeringspercentage per beroepscategorie 

• Hoog maximaal te verzekeren bedrag 

• Uitgebreide dekking, waaronder hiv en spatten etter 

• Expertise Movir 



Modulaire opbouw dekkingen 
medische beroepen 

Totaal maximum dagbedrag te  

verzekeren: € 760,-  

 

 

 

 

 

 

 

€ 550,-  Langlopend 

€ 130,-  Waarneming 

€ 80,-    Vaste kosten 



Modulaire opbouw dekkingen 
zakelijke beroepen 

Totaal maximum dagbedrag te  

verzekeren: € 760,-  

 

 

 

 

 

 

 

 

€ 550,-  Langlopend 

€ 210,-   Vaste kosten 



Starterskorting 

• Verzekerde heeft zich de afgelopen drie jaar zelfstandig 

gevestigd of gaat waarnemen als zelfstandige 

• Verzekerde is jonger dan 45 jaar 

• Dan gelden de volgende kortingen op de premie: 

• het eerste jaar  : 25% 

• het tweede jaar  : 15% 

• het derde jaar  : 10% 

 



De Modulaire Loondienst-AOV 

Voor vrijberoepsbeoefenaars in loondienst 
 

• Langlopende loondienstverzekering 
  Continuïteit inkomen 

• Vaste lastenverzekering 
  Continuïteit levensstandaard 

• Beroepsopleidingsverzekering 
   Speciaal voor AIOS 

• Ongevallendekking 
  Voor alle zekerheid  
 



Langlopende verzekering 

• Beroepscriterium 

• Verzekert het verschil tussen 80% van het loon en 70% van het 

gemaximeerde loon 

• Maximum dagbedrag € 550,- 



Vaste lastenverzekering 

• Beroepscriterium 

• Verzekert tot 30% van het loon 

• Maximum dagbedrag € 80,- 

• Eigenrisicotermijn 1 of 2 jaar 



Beroepsopleidingsverzekering 

• Maatwerk voor:  
– Arts In Opleiding tot Specialist (AIOS) 

– kandidaat-notaris in opleiding   

– advocaat-stagiair  

– accountant in opleiding         

• Vijfjaarsverzekering met beroepscriterium 

• Verzekert het verschil tussen 100% van het loon en 70% van 
het gemaximeerde loon (minimumpremie € 60,-) 

• Kan na voltooiing opleiding zonder medische waarborgen 
omgezet worden naar een langlopende Beroeps-AOV 

• Max. acceptatieleeftijd is tot 37 jaar 

• Niet in combinatie met de Vaste lastenverzekering 

 



Maatwerk 

• Verzekerd dagbedrag 

• Indexatie 

• Eindleeftijd 

• Eigenrisicotermijn 

• Uitkeringsdrempel 

• Contractsduur 

• Leeftijdsafhankelijke premie  

 



Extra maatwerk 

• Regeling bij zwangerschap zelfstandigen zonder wachttijd 

• Voorlopige dekking 
– Ongevallendekking tussen ontvangst en acceptatie 

• Overbruggingsregeling 
– Verzekering mag max. 6 maanden later ingaan  

– Dekking arbeidsongeschiktheid a.g.v. ziekte of ongeval tussen acceptatie en ingangsdatum  

• Sluimeren 
– Bij sabbatical leave of opleiding  

– Max. één jaar opschorten (einddatum vooraf bekend) 

– Zonder medische waarborgen gaat verzekering weer in 

• Optierecht  
– Recht om eenmaal per jaar de verzekerde bedragen te verhogen met max. 10% zonder 

medische waarborgen  

– Verhogingen tot 80% van het inkomen tot maximum dagbedrag (bij Vaste lasten tot 30% van 
het loon)  

– Maximale acceptatieleeftijd (55 jaar) 

– Drie jaar geen gebruik gemaakt, dan vervalt het recht  

 



AOV is méér dan een kwestie van geld 

• Preventie  

de vrijberoepsbeoefenaar aan het werk houden 

• Re-integratie  

de vrijberoepsbeoefenaar zo snel mogelijk weer verantwoord 

aan het werk te helpen 

• Verzekeren 

reëel acceptatiebeleid en financieel vangnet 

 



Preventie 

• Wetenschappelijk onderzoek (verbetering 

arbeidsomstandigheden): 

– Werkbemiddelingsonderzoek (medisch specialisten) 

– Seksespecifieke risicofactoren huisartsen 

– Tandarts en Burn-out 

– Lichtonderzoek (tandartsen) 

• Onderzoek samen met beroeps- en belangenorganisaties 

• Personal coaching via ICAS: 

– onafhankelijk advies 

– telefonische en online counseling 

– 24 uur per dag, 365 dagen per jaar 

– Vertrouwelijk 

– ook voor gezinsleden 

• Workshops en presentaties 



Re-integratie 

• Persoonlijke benadering 

• Multidisciplinaire aanpak 

– Snelle probleemanalyse 

– Arbeidsdeskundig onderzoek 

– (medische) Gegevensverzameling 

• Re-integratieplan 

– Snelle en adequate interventie 

 



Advies op maat 

• Dekkingen kunnen op verschillende manieren gecombineerd 

worden tot maatwerk 

• Gemakkelijk af te stemmen op persoonlijke en zakelijke 

situatie van de klant 

• Verzekering op maat om zakelijke financiële gevolgen direct 

bij arbeidsongeschiktheid op te vangen 

 



Uw rol als adviseur 

• Rol van adviseur is belangrijk 

• Meerdere contactmomenten 

• Inspelen op veranderende markt 

• Conform Wet Financiële Dienstverlening 

 



Uw verkoopargumenten 

• Dé AOV-specialist voor hbo’ers en academici met een vrij 

beroep 

• Kennis van de markt van vrijberoepsbeoefenaars; medisch en 

zakelijk 

• Persoonlijke benadering 

• Uitgebreide preventie met ICAS counseling- en adviesdiensten 

• Sterk en bewezen preventie- en re-integratiebeleid 

• Movir past het beroepscriterium zuiver toe 

 

 



De feiten 

• Verzekerden die een beroep doen op de 

verzekering, beoordelen de 

dienstverlening van Movir in 2010 met 

een 8,26  

• Movir is uitgeroepen tot beste 

inkomensverzekeraar door de 

brancheorganisaties DAK, NVA en NBVA 

• De Sectie Mediac van de NVA beoordeelt 

ons door onze constante kwaliteit al vijf 

jaar als beste 

arbeidsongeschiktheidsverzekeraar 

 

 

 


